
Fundación Cultura de Trabajo
Visibilizar lo invisible

https://www.culturadetrabajo.org.ar/


MISIÓN
Lograr la salida de la pobreza definitiva de las personas y
familias en situación de vulnerabilidad socio habitacional a
través de la inclusión laboral.

Generamos
entrevistas con
empresas en
búsqueda de
personal

01 03 0402

Recargamos la
SUBE 

Brindamos una
ducha caliente
y ropa previo a
entrevistas de
trabajo 

Donamos
teléfonos celulares
y recargamos
crédito

http://www.culturadetrabajo.org.ar/


VISIÓN 
Ser un puente que contribuya a igualar las oportunidades y
el acceso al trabajo de todas las personas que desean y
necesitan trabajar

Asesoramos
para la
instancia de
entrevistas a los
trabajadores 

05 06

Acompañamos
a empleado y
empleador en
todo el proceso 

http://www.culturadetrabajo.org.ar/
https://www.culturadetrabajo.org.ar/quienessomos


Sobre la
Fundación

HISTORIA

Más de 13 años de funcionamiento.
*Reconocida por la IGJ desde 2017

80 VOLUNTARIOS 

 * armado de CV
 * entrenamiento para la entrevista
 * acompañar al empleador y al empleado en un seguimiento
personalizado para garantizar el éxito 
 * brindar aliento y contención

OTROS NÚMEROS

OBJETIVOS DE DESARROLLO SUSTENTABLE 

http://www.culturadetrabajo.org.ar/


Selección y reclutamiento de personal para empresas que apuestan a la
inserción laboral, fortaleciendo su impacto positivo y RSE en  Ciudad de
Buenos Aires y Provincia de Buenos Aires.

Lograr incrementar la demanda de empleadores (vacantes) a través
del contacto con las empresas como así también lograr fidelizar
mediante sponsoreo anual de RSE, invitaciones a eventos anuales,
consultoría de RSE.

Ser un nexo entre personas que están en situación de vulnerabilidad
socio habitacional y empleadores socialmente comprometidos.

Afianzar nuevas relaciones con empleadores socialmente
comprometidos para poder ayudar a los participantes en extrema
pobreza.

Objetivo “Área Búsqueda”

http://www.culturadetrabajo.org.ar/


Buscar y seleccionar empresas empleadoras a través de los diferentes
canales de búsqueda para cubrir los principales rubros de oferta de la
Fundación. 

Contactar empleadores nuevos en Principales rubros 



Tareas del “Equipo de Búsqueda”




Selección y reclutamiento de personal para empresas que apuestan a la
inserción laboral, fortaleciendo su impacto positivo y RSE en  Ciudad de
Buenos Aires y Provincia de Buenos Aires.

http://www.culturadetrabajo.org.ar/


PRINCIPALES RUBROS

http://www.culturadetrabajo.org.ar/


Antes

CONTRATÁ CON
IMPACTO SOCIAL

https://www.culturadetrabajo.org.ar/sponsors
http://www.culturadetrabajo.org.ar/


Después

CONTRATÁ CON
IMPACTO SOCIAL

https://www.culturadetrabajo.org.ar/sponsors
http://www.culturadetrabajo.org.ar/


SUMÁ TU
EMPRESA

CONVERTITE EN
SPONSOR Y GENERÁ EL
VERDADERO CAMBIO E
IMPACTO SOCIAL

https://www.culturadetrabajo.org.ar/sponsors
http://www.culturadetrabajo.org.ar/

